SIGILL VI FOLJER EN STANDARD

KVALITETSSYSTEM AB

Vi ar en arbetsplats som ar
certifierad mot standarden

IP Arbetsvillkor. Certifieringen
omfattar bade anstalld

och inhyrd arbetskraft.

FOR BRA ARBETSVILLKOR
OCH EN GOD ARBETSMILJO

Vad innebar det att arbetsplatsen ar certifierad?

Vi ska bland annat kunna visa att vi har anstallningsavtal och
att vi foljer lagstiftning eller kollektivavtal kring arbetstider
och semester och vi foljer krav som sakerstaller en rimlig
6neniva. Vi foljer det som ar viktigt och lagstadgat for en god
arbetsmiljo. Det betyder bland annat att vi forebygger olyckor.
Om vi star for boende at var arbetskraft ska vi sakerstalla att
boendet ar sakert och halsosamt att vistas i.

Hur kontrolleras vi?

Att vi foljer reglerna kontrolleras av en oberoende revisor
som kommer till var arbetsplats. Revisorn granskar da
bland annat var dokumentation och genomfor intervjuer
med var arbetskraft. Du som blir intervjuad kan da dela dina
erfarenheter med kontrollanten (revisorn).

9 Har du som arbetskraft fragor om detta, eller vill patala nagot?

Prata i forsta hand med din arbetsledare eller din narmaste chef. Du kan ocksa vanda dig till det oberoende
revisionsbolaget. Vanligen kontakta: -- VAalj en av féljande innan utskrift --
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