
NOUDATAMME HYVIEN 
TYÖOLOJEN JA HYVÄN 
TYÖYMPÄRISTÖN 
STANDARDIA

Olemme IP Työehdot 
-standardin mukaan  
sertifioitu työpaikka.  
Sertifiointi kattaa sekä 
oman että vuokratun  
työvoiman.  

Työpaikka on sertfioitu, - mitä se tarkoittaa?
Meidän on muun muassa kyettävä osoittamaan, että meillä kaikilla on 
kirjallinen työsopimus, noudatamme työaikoja ja lomapäiviä koskevaa 
työehtosopimusta ja lakia, ja että noudatamme vaatimuksia, jotka 
takaavat kohtuullisen palkkatason. Noudatamme sitä, mikä on tärkeää 
ja lakisääteistä hyvän työympäristön kannalta. Tämä tarkoittaa muun 
muassa sitä, että ehkäisemme onnettomuuksia. Jos olemme vastuussa 
työntekijöidemme majoituksesta, varmistamme että majoitus on 
turvallinen ja terveellinen.

Miten meidät valvotaan?
Työpaikallemme saapuva riippumaton tarkastaja tarkistaa, että 
noudatamme sääntöjä. Tämän jälkeen tarkastaja käy läpi muun muassa 
dokumentaatiomme ja haastattelee henkilökuntaamme. Sinä, jota 
tarkastaja haastattelee, voit jakaa kokemuksesi tarkastajalle (auditoijalle).

Onko sinulla työntekijänä tähän liittyviä kysymyksiä tai haluatko nostaa jotain esille? 
Keskustele ensin työjohtajan tai lähimmän esimiehesi kanssa. Voit myös kääntyä riippumattoman sertifiointi-
laitoksen puoleen. Ota yhteyttä: 
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